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7 Ιουνίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 1953 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός παγίου κατ' αποκοπή χορηγήματος 
καθαριότητας του Τμήματος Επιθεώρησης Εργα¬ 
σιακών Σχέσεων Καβάλας και του Τμήματος Επι¬ 
θεώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία 
Καβάλας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Επιθε¬ 
ώρησης Εργασιακών Σχέσεων Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας και Θράκης του Σώματος Επιθεώρησης 
Εργασιακών Σχέσεων (Σ.ΕΠΕ.). 

2 

Τροποποίηση Συστατικής Πράξης ΔΗΚΕΠ του Δή¬ 
μου Πύργου-αύξηση μετοχικού κεφαλαίου. 

3 

Μεταβίβαση αρμοδιότητας στην Οικονομική Επι¬ 
τροπή της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί¬ 
ας, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 
πέραν της υποχρεωτικής, υπερωριακή εργασία 
από 22η-6η πρωινή πέρα από την υποχρεωτική 
και νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέ¬ 
σιμων ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδι¬ 
αίας υποχρεωτικής, στο υπηρετούν μόνιμο, ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου 
προσωπικό ύδρευσης και πυρασφάλειας για το 
έτος 2017. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλου 
του Αυτοτελούς Τμήματος Προγραμματισμού, 
Οργάνωσης και Πληροφορικής για το έτος 2017. 

6 

Μεταφοράς προσωπικού στο Δ.Ι.Ε.Κ. του Γενικού 
Νοσοκομείου Κιλκίς βάσει του ν. 4384/2016. 

7 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί¬ 
ας με αμοιβή, για το προσωπικό του Δημοτικού 
Λιμενικού Ταμείου Ναυπάκτου, για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2017. 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

8 Διόρθωση σφαλμάτων στην ΔΑΑΔ 36136/26251 
διαπιστωτική πράξη του Διοικητή της 2ης Υγει¬ 
ονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαίου η 
οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3360/15-12-2014 
(τ.Β'). 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 107269 (1) 

Καθορισμός παγίου κατ' αποκοπή χορηγήματος 
καθαριότηταςτουΤμήματος Επιθεώρησης Εργα¬ 
σιακών Σχέσεων Καβάλας και του Τμήματος Επι¬ 
θεώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία 
Καβάλας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Επιθε¬ 
ώρησης Εργασιακών Σχέσεων Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας και Θράκης του Σώματος Επιθεώρησης 
Εργασιακών Σχέσεων (Σ.ΕΠΕ.). 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 
ΚΑΒΑΛΑΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ ΤΟΥ 
ΣΩΜΑΤΟΣ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΟΥ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1 .Του π.δ. 113/2014 (ΦΕΚ 113/Α729-08-2014) «Οργα¬ 
νισμός Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Της παραγράφου 2 του άρθρου 2, του ν.2314/1953 
(ΦΕΚ 59/Α712-03-1953) «περί τροποποιήσεως των περί 
καθαρισμού των δημοσίων καταστημάτων διατάξεων». 

3. Του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2014) «Αρχές 
δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτω¬ 
ση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις». 

4. Το άρθρο 27 του ν. 4320/2015 (ΦΕΚ 29/Α719-3-2015) 
«Ρυθμίσεις για τη λήψη άμεσων μέτρων για την αντιμε¬ 
τώπιση της ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της 
Κυβέρνησης και των Κυβερνητικών οργάνων και λοιπές 
διατάξεις». 

5. Του κεφαλαίου Γ' του ν.4416/2016 (ΦΕΚ 240/Α72016) 
«Έλεγχος για εκκαθάριση και πληρωμή δαπανών Δημο¬ 
σίου». 

6. Του π.δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145/Α705-08-2016) «Περί 
αναλήψεως υποχρεώσεων από τους Διατάκτες». 

7. Την υπ' αριθμ. οικ. 42443/10506/20-11-2014 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 953/07.06.2017 


και Πρόνοιας «Ορισμός δευτερευόντων διατακτών των 
πιστώσεων του προϋπολογισμού του Σ.ΕΠ.Ε., ειδικός 
φορέας 33/120 - δαπάνες Σ.ΕΠ.Ε.». 

8. Την υπ'αριθμ. οικ. 3535/Δ9.1215/30-01 -2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΦΕΚ 212/Β /30-01 -2017) 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων και Τμημάτων του 
Σ.ΕΠ.Ε.». 

9. Το άρθρο 2 της αριθ. 2/5091 /0026/25-05-2012 (ΦΕΚ 
1741/Β725-05-2012) απόφασης του Υπ. Οικονομικών 
«Καθορισμός διαδικασίας και δικαιολογητικών για την 
πληρωμή δαπανών πάγιων κατ'αποκοπή χορηγημάτων 
και μισθωμάτων κτιρίων δημοσίων υπηρεσιών». 

10. Τη νομολογία του Ελεγκτικού Συνεδρίου (Πρ. 
41/2004, IVτμ. Ε.Σ.) «η ανάθεση με σύμβαση έργου από 
το Κράτος ή ν.π.δ.δ.των εργασιών καθαρισμού δημοσίων 
υπηρεσιών σε ιδιωτικά συνεργεία καθαριότητας, επιτρέ¬ 
πεται μόνο στην περίπτωση που η αμοιβή του αναδό- 
χου δεν υπερβαίνει τη δαπάνη πληρώσεως των κενών 
οργανικών θέσεων. Παρέπεται δε ότι, αν δεν υπάρχουν 
κενές οργανικές θέσεις υπαλλήλων καθαριότητας η δι¬ 
άταξη του άρθρου 37 του ν. 2072/1992 δε μπορεί να 
τύχει εφαρμογής». 

11. Τις ανάγκες για την καθαριότητα του Τμήματος Επι¬ 
θεώρησης Εργασιακών Σχέσεων Καβάλας και του Τμή¬ 
ματος Επιθεώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία 
Καβάλας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Επιθεώρησης 
Εργασιακών Σχέσεων Ανατολικής Μακεδονίας και Θρά¬ 
κης του Σώματος Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων 
(Σ.ΕΠ.Ε.)», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη θέσπιση παγίου κατ' αποκοπή χορηγή¬ 
ματος με το οποίο αντιμετωπίζεται η αντίστοιχη μηνιαία 
δαπάνη για τα έξοδα παροχής υπηρεσιών καθαριότητας, 
στοΤμήμα Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων Καβάλας 
και στοΤμήμα Επιθεώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην 
Εργασία Καβάλας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Επιθε¬ 
ώρησης Εργασιακών Σχέσεων Ανατολικής Μακεδονίας - 
Θράκης, του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.). 

Η παραπάνω πίστωση θα εισπράττεται τμηματικά από 
τον Προϊστάμενο τουΤμήματος Επιθεώρησης Εργασια¬ 
κών Σχέσεων Καβάλας, Κωνσταντίνο Λαζαρίδη, μέσω 
χρηματικού εντάλματος, για την πληρωμή δαπανών κα¬ 
θαρισμού των γραφείων του Τμήματος Επιθεώρησης 
Εργασιακών Σχέσεων Καβάλας και του Τμήματος Επιθε¬ 
ώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία Καβάλας. 

Μετά την λήξη του τρέχοντος έτους, ο Προϊστάμενος 
της ανωτέρω Υπηρεσίας, ως υπεύθυνος διαχειριστής της 
πίστωσης αυτής υποχρεούται να αποδώσει λογαριασμό 
σωστής διαχείρισής της, υποβάλλοντας πλήρη δικαιολο- 
γητικά στην υπηρεσία του. 

Η παραπάνω μηνιαία δαπάνη, ποσού διακοσίων εξή¬ 
ντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (262,50 €), θα βαρύνει 
την αντίστοιχη πίστωση του προϋπολογισμού εξόδων 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης/Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας 
(Σ.ΕΠ.Ε.), ΕΦ 33-120, ΚΑΕ 1232, οικονομικού έτους 2017. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει για όλο το έτος 2017. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 10 Μάίου 2017 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. 102617 (2) 

Τροποποίηση συστατικής πράξης ΔΗΚΕΠ του Δή¬ 
μου Πύργου-αύξηση μετοχικού κεφαλαίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ 
ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

Α) Των άρθρων 254-269 του ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/ 
τ.Α'/78-6-2006) περί σύστασης δημοτικών επιχειρήσεων, 

Β) του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τ.Α’): «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

Γ) του άρθρου 11 παρ. 22, 23,24 του ν.2503/1997, 

Δ) του π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ 232/Α727-12-2010) «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου», 

Ε) την αριθ. Γ.Γ. 15650/1253/2011 (ΦΕΚ 480/τ.Β7 

28- 03-2011) απόφαση Γεν. Γραμμ. Αποκ. Δ/σης Π.Δ.Ε.Ι 
«περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότησης 
υπογραφής των Προϊσταμένων των Υπηρεσιών...». 

2. Την 109/11 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, 
«περί συγχώνευσης των υφισταμένων Κοινωφελών επι¬ 
χειρήσεων α.«Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Πύρ¬ 
γου» και β.«Δημοτική Κοινωφελής επιχείρηση Δήμου 
Ωλένης» και σύστασης νέα Κοινωφελούς Επιχείρησης με 
την επωνυμία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Πύρ¬ 
γου» η οποία επικυρώθηκε με την αριθ. 24738/1009/ 

29- 04-2011 απόφαση του Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονί- 
ου(Γενική Δ/νση Εσωτερικής Λειτουργίας, Διεύθυνση 
Διοίκησης,Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού Ν. Ηλείας) 
και δημοσιεύθηκε στο αριθ. 1258/16 Ιουνίου 2011 ΦΕΚ 
[τ.Β'] 

3. Την 42/13 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
«Τροποποίηση του καταστατικού σύστασης της Δημο¬ 
τικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Πύργου», η οποία επικυ¬ 
ρώθηκε με την υπ’ αριθ. 28024/1091/21-3-13 απόφαση 
του Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου (Γενική Δ/νση Εσωτερικής Λειτουργίας, Διεύ¬ 
θυνση Διοίκησης, Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού Ν. 
Ηλείας) και δημοσιεύθηκε στο αριθ. 912/15 Απριλίου 
2013 ΦΕΚ [τ.Β'], 

4. Την αριθμ. 429/20014 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Πύργου περί τροποποίησης -κωδικοποίη¬ 
σης του καταστατικού σκοπού της ΔΗΚΕΠ, η οποία επι¬ 
κυρώθηκε με την αριθμ πρωτ. 13099/1603/17-4-2015 
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απόφασης του Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής 
Ελλάδος και Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο αριθμ. 725/29 
Απριλίου 2015 ΦΕΚ [τ.Β'] 

5. Την υπ' αριθμ. 9/2017 (ΑΔΑ: 7ΔΕΖΟΕΖΩ-ΟΨΣ) από¬ 
φαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΔΗΚΕΠ με τίτλο: 
«Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου». 

6. Το αριθμ. πρωτ. 102617/10.05.2017 έγγραφο του 
Τμήματος Διοικητικού-Οικονομικού Ν. Ηλείας, με το 
οποίο διαβιβάστηκε στην υπηρεσία μας για έλεγχο η 
αριθμ. 73/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Πύργου, σχετικά με την τροποποίηση της συ¬ 
στατικής πράξης της ΔΗΚΕΠ του Δήμου Πύργου-αύξηση 
μετοχικού της κεφαλαίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 73/2017 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου του Δήμου Πύργου η οποία αφορά 
στην τροποποίηση της συστατική πράξης της επιχείρη¬ 
σης «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Πύργου», και 
συγκεκριμένα στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
της επιχείρησης, όπως αναλυτικά αναφέρεται παρακάτω: 

«Το μετοχικό κεφάλαιο της επιχείρησης διαμορφώνε¬ 
ται στο ποσό των 463.360,34 €». 

Από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης στο οι¬ 
κείο ΦΕΚ δεν προκαλείται δαπάνη στον κρατικό προϋπο¬ 
λογισμό, ούτε στον προϋπολογισμό του Δήμου Πύργου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 24 Μάίου 2017 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Γενική Διευθύντρια 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 


Αριθμ. απόφ. 61/2017 (3) 

Μεταβίβαση αρμοδιότητας στην Οικονομική Επι¬ 
τροπή της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου. 

ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 
(Συνεδρίαση 6η/15-5-2017) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 163 και του άρθρου 176 
του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 5 του ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α'/11 -4-2012) 
και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις της παρ.1 περ.18του άρθρου 377 και 
του άρθρου 118 του ν.4412/2016 (ΦΕΚ 147/τ.Α'/8-8-2016) 
«Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσι¬ 
ών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ 
ΕΕ)». 

3. Τις διατάξεις του π.δ. 130/2010 (ΦΕΚ 223/τ.Α7 
27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Νοτίου Αι¬ 
γαίου» όπως τροποποιήθηκε με τις υπ' αριθ. 49947/ 
22-7-2015 (ΦΕΚ 1666/τ.Β'/10-8-2015) και 92066/ 
27-12-2016 (ΦΕΚ 4343/τ.Β'/30-12-2016) αποφάσεις του 


ασκούντο καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Αιγαίου. 

4. Την αριθ. 91/2011 (ΦΕΚ 2548/τ.Β'/19-9-2012) από¬ 
φαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Νοτίου Αιγαίου 
«Κανονισμός Λειτουργίας Περιφερειακού Συμβουλίου 
Νοτίου Αιγαίου». 

5. Την επί του θέματος εισήγηση του αρμοδίου Αντι- 
περιφερειάρχη. 

6. Την ανάγκη ταχύτερης και εύρυθμης λειτουργίας 
των υπηρεσιών της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου καθώς 
και της απρόσκοπτης εξυπηρέτησης των πολιτών. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκύπτει δαπάνη στον προϋπολογισμό της 
Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, αποφασίζει: 

Τη μεταβίβαση στην Οικονομική Επιτροπή των πιο 
κάτω αρμοδιοτήτων του: 

1) Την έγκριση του προγράμματος προμηθειών της 
Περιφέρειας. 

2) Την έγκριση απευθείας ανάθεσης ή ανάθεσης με 
συνοπτική διαδικασία (πρόχειρο διαγωνισμό), δημοσίων 
συμβάσεων έργων, προμηθειών και υπηρεσιών που δεν 
υπάγονται στις διατάξεις του ν. 3316/2005 (Α'42). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΠΙΖΑΣ 


Αριθμ. 20625 _ (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας πέραν 
της υποχρεωτικής, υπερωριακή εργασία από 22η- 
6η πρωινή πέρα απάτην υποχρεωτική και νυχτερι¬ 
νή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτι¬ 
κής, στο υπηρετούν μόνιμο, ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου και ορισμένου χρόνου προσωπικό ύδρευ¬ 
σης και πυρασφάλειας για το έτος 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΛΛΗΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν.3852/2010. 

2. Τις διατάξειςτων άρθρων 48 και 176 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α'/16-12-2015) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, ΟΤΑ α’ και β' βαθμού, των Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και ιδιωτικού 
δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) καθώς και των ΔΕΚΟ του Κεφ.Α' του 
ν.3429/2005 (ΦΕΚ 314/Α') και άλλες μισθολογικές δια¬ 
τάξεις», όπως τροποποιήθηκε με την παρ.2 του άρθρου 
102 του ν.4461/2017(ΦΕΚ 38/28-3-2017/τ.Α') και ισχύει. 

4. Την υπ’ αριθ.πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν.4354/2015 (176/Α'). 
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5. Την αριθ. 6954/6130/13-2-2013 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής με 
την οποία καθορίσθηκε το ωράριο λειτουργίας σε 24ωρη 
βάση και για όλες τις ημέρες του μήνα των υπηρεσιών 
Καθαριότητας, Ύδρευσης και Δημοτικού Κοιμητηρίου 
του Δήμου. 

6. Το αριθ. 354/τ.Β'/19-2-2013 ΦΕΚ στο οποίο δημοσι- 
εύθηκε η ανωτέρω απόφαση. 

7. Την υπ’ αριθ. 375/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Παλλήνης περί καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου λειτουργίας του τμήματος Περιβαλλοντικής και 
Πολιτικής Προστασίας της Δ/νσης Καθαριότητας, Περι¬ 
βάλλοντος και Ποιότητας Ζωής, η οποία επικυρώθηκε με 
την αριθ. πρωτ. 108908/39492/19-1 -2017 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής. 

8. Το αριθ. 281/τ.Β'/7-2-2017 ΦΕΚ στο οποίο δημοσι- 
εύθηκε η ανωτέρω απόφαση. 

9. Την υπ' αριθ. πρωτ. 41096/12-12-2016 απόφαση Δη¬ 
μάρχου περί «καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας έτους 
2017» (ΑΔΑ: 6ΜΣΕΩΞΚ-6ΞΠ) η οποία δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 4201 /τ.Β727-1 21-2016. 

10. Την υπ'αριθ. πρωτ. 19448/16-5-2017 βεβαίωση της 
Οικονομικής υπηρεσίαςτου Δήμου μας για την πρόβλεψη 
των απαιτούμενων πιστώσεων για το οικονομικό έτος 2017. 

11. Την υπ' αριθ. πρωτ. 13475/30-3-2017 εισήγηση της 
Δ/νσης Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και Ποιότητας 
Ζωής για την αναγκαιότητα στην υπηρεσία της ύδρευ¬ 
σης, καθορισμού υπερωριακής εργασίας των εργαζο¬ 
μένων για νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής καθώς και για υπερωριακή εργασία από 
22η ώρα μέχρι 6η πρωινή πέρα από την υποχρεωτική. 
Το υφιστάμενο δίκτυο το οποίο σε όλες τις Δημοτικές 
Ενότητες είναι παλαιό, παρουσιάζει καθημερινά αστο¬ 
χίες και χρειάζεται καθημερινή παρακολούθηση και 
συντήρηση. Μέχρι σήμερα τα συνεργεία μας δούλευαν 
σε πρωινή και απογευματινή βάρδια. Εδώ και μία διετία 
παρουσιάζονται πολλές βλάβες τόσο κατά τις βραδινές 
ώρες όσο και Σάββατο, Κυριακές και αργίες, οι οποίες 
αντιμετωπίζονται με μεγάλη δυσκολία και μερικές φορές 
ανεπιτυχώς λόγω έλλειψης προσωπικού. 

12. Το γεγονός ότι για την εύρυθμη λειτουργία του Δή¬ 
μου σχετικά με την προστασία του φυσικού περιβάλλο¬ 
ντος, την αποτροπή πυρκαγιών, την άμεση αντιμετώπι¬ 
ση των κινδύνων από πιθανή πρόκληση πυρκαγιών, τη 
στελέχωση των πυροφυλακίων καθώς και την επιτήρη¬ 
ση των αστικών και περιαστικών δασών και αλσυλλίων 
απαιτείται καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση κατά 
την απογευματινή, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
πέραν της υποχρεωτικής καθώς και για νυχτερινή εργα¬ 
σία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, 
για το προσωπικό της πυρασφάλειας με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία πέραν της 
υποχρεωτικής, υπερωριακή εργασία από 22η-6η πρωινή 
πέρα από την υποχρεωτική και νυχτερινή και ημερήσια 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, μέσα στα όρια που προ¬ 


βλέπουν οι διατάξειςτου άρθρου 20του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α716-12-2015) όπως τροποποιήθηκε με την παρ.2 
του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 (ΦΕΚ 38/28-3-2017/ 
τ.Α') και ισχύει, για το υπηρετούν μόνιμο, ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου και ορισμένου χρόνου προσωπικό του 
Δήμου Παλλήνης έτους 2017 ως εξής: 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. Προσωπικό ύδρευσης 

Α. Νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρε¬ 
ωτικής. 

• Για τέσσερις (4) εργάτες, πεντακόσιες (500) ώρες στον 
Κ.Α. 25.6012.0006. 

• Για έναν (1) χειριστή, διακόσιες (200) ώρες στον Κ.Α. 
25.6012.0006. 

■ Για πέντε (5) τεχνίτες ύδρευσης, πεντακόσιες (500) 
ώρες στον Κ.Α. 25.6012.0006. 

Β. Υπερωριακή εργασία από 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή 
πέρα από την υποχρεωτική. 

• Γ ια τέσσερις (4) εργάτες, τετρακόσιες (400) ώρες στον 
Κ.Α.25.6012.0007. 

■ Για πέντε (5) τεχνίτες ύδρευσης, πεντακόσιες (500) 
ώρες στον Κ.Α. 25.6012.0007. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

2. Προσωπικό ύδρευσης. 

Α. Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα: 

• Για έναν (1) εργάτη ύδρευσης, εκατόν εξήντα (160) 
ώρες στον Κ.Α. 25.6022.0001. 

Β. Νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρε¬ 
ωτικής. 

• Για έναν (1) εργάτη ύδρευσης, εκατό (100) ώρες στον 
Κ.Α. 25.6022.0006. 

• Για έναν (1) τεχνίτη ύδρευσης, εκατό (100) ώρες στον 
Κ.Α. 25.6022.0006. 

Γ. Υπερωριακή εργασία από 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή 
πέρα από την υποχρεωτική. 

• Για έναν (1) εργάτη ύδρευσης, εκατό (100) ώρες στον 
Κ.Α. 25.6022.0005. 

• Για έναν (1) τεχνίτη ύδρευσης, εκατό (100) ώρες στον 
Κ.Α. 25.6022.0005. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

1. Προσωπικό ύδρευσης 

Β. Νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρε¬ 
ωτική. 

• Γ ια τέσσερις (4) εργάτες ύδρευσης, πεντακόσιες (500) 
ώρες τον Κ.Α. 25.6042.0004. 

Γ. Υπερωριακή εργασία από 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή 
πέρα από την υποχρεωτική. 

• Για τέσσερις (4) εργάτες ύδρευσης, τριακόσιες (300) 
ώρες τον Κ.Α. 25.6042.0003. 

2. Προσωπικό πυρασφάλειας. 

Α. Νυχτερινή εργασίμων ημερών προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής. 

• Για επτά (7) εργάτες πυρασφάλειας, χίλιες πεντακό¬ 
σιες (1500) ώρες τον Κ.Α. 35.6042.0001. 

• Γ ια τρεις (3) οδηγούς, πεντακόσιες τριάντα (530) ώρες 
στον Κ.Α. 35.6042.0001. 
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Β. Εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής από 6η πρωινή - 22η ώρα. 

• Για επτά (7) εργάτες πυρασφάλειας, τριακόσιες πενή¬ 
ντα (350) ώρες τον Κ.Α. 35.6042.0002. 

• Για τρεις (3) οδηγούς, εκατόν εξήντα (160) ώρες στον 
Κ.Α. 35.6042.0002. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
20.715,64 € η οποία βαρύνει τους πιο κάτω Κωδικούς 
Αριθμούς: 25.6012.0006, 25.6012.0007, 25.6051.0003, 
25.6051.0004,25.6022.0001,25.6022.0005,25.6022.0006, 
25.6052.0001,25.6042.0003,25.6042.0004,25.6054.0003, 
35.6042.0001,35.6042.0002 και 35.6054.0001. 

Η απόφαση αυτή ισχύει μέχρι και 31/12/2017. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθ. 41096/12-12-2016 
απόφαση Δημάρχου περί «καθιέρωσης υπερωριακής 
εργασίας έτους 2017» (ΑΔΑ: 6ΜΣΕΩΞΚ-6ΞΠ) η οποία 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ4201/τ.Β'/27-12-2016. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γέρακας, 23 Μάίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΖΟΥΤΣΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 81/2017 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλου 
του Αυτοτελούς Τμήματος Προγραμματισμού, 
Οργάνωσης και Πληροφορικής για το έτος 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης (ΦΕΚ 87/Α7 
7-6-2010). 

2. Τις διατάξεις των παρ.2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν.3584/2007 «ΚΚΔΚΥ». 

3. Τις διατάξεις των 36,48,49, και 176 του ν.3584/2007 
«ΚΚΔΚΥ». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παραγ. 10 του 
ν. 2503/1997. 

5. Τιςδιατάξειςτουάρθρου41 τουν.3979/201 1 με τις 
οποίες καθορίζεται το εβδομαδιαίο υποχρεωτικό ωράριο 
εργασίας των υπαλλήλων του Δημοσίου των ΟΤΑ και 
λοιπών ΝΠΔΔ. 

6. Την αριθμ. 2/2015/5-1-2016 εγκύκλιο παροχή οδη¬ 
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του ΚΕΦ. Β'του ν. 
4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, των ΟργανισμώνΤοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) 
Α' και Β' Βαθμού, των Νομικών Προσώπων (ΝΠΔΔ) και Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου (Ν ΠΙΔ) καθώς και των ΔΕΚΟ του ΚΕΦ. Α του 
ν. 3429/2005 καθώς και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

7. Τις υπηρεσιακές ανάγκες όπως αυτές ανέκυψαν στο 
ΑυτοτελέςΤμήμα Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πλη¬ 
ροφορικής σύμφωνα μετο αριθμ. 9697/15-5-2017 εισηγη¬ 


τικό σημείωμα της Προϊσταμένης του Τμήματος οι οποίες 
επιβάλλουν την υπερωριακή απασχόληση του μοναδικού 
υπαλλήλου που είναι ενταγμένος στο προαναφερόμενο 
Τμήμα και ειδικότερα: α) αναβάθμιση εφαρμογών, β) ανα¬ 
διοργανώσεων Κεντρικών Υπολογιστών (ΡίΙθ δθΓνθΐ-, ΜθίΙ 
δθΐΛ/θΓ, ΡΐΌχγ 5θΓνθΓ, κ.λπ, γ) συντηρήσεων κεντρικών Υπο¬ 
λογιστών, προγραμματισμένων και εκτάκτων λόγω βλαβών, 
δ) συντήρηση ενημέρωση διαδικτυακής πύλης δήμου, ε) 
Δημιουργία Αντιγράφων Ασφαλείας συστημάτων και βά¬ 
σεων δεδομένων στ) για την επέκταση και βελτίωση των 
συστημάτων τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνιών. 

Οι ανωτέρω εργασίες αλλά και αυτές που πιθανών να 
προκόψουν από τις αλλαγές που είναι απαραίτητες να 
γίνουν, θα επιφέρουν πιθανών μερική μη λειτουργία του 
δικτύου δεδομένων του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου ή δυ¬ 
σλειτουργίας στις χρησιμοποιούμενες εφαρμογές για τον 
επόμενο χρονικό διάστημα και για τους λόγους αυτούς θα 
πρέπει γιατην απρόσκοπτη λειτουργία των συστημάτων 
και εφαρμογών οι ανωτέρω εργασίες θα πρέπει να γίνουν 
απογευματινές ώρες κατά τις οποίες τα δίκτυα δεδομένων 
και τα περιφερειακά δεν εξυπηρετούν τους χρήστες του 
δικτύου (σε ώρες μη εργάσιμες όταν θα απουσιάζουν οι 
υπάλληλοι των υπηρεσιών από τα γραφεία τους. 

14. Την αριθμ. 9697/16-5-2017 βεβαίωση της Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας ότι η δαπάνη που θα προκύψει έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό έτους 2017 του Δήμου 
Ι.Π. Μεσολογγίου με το συνολικό ποσό των 1.000 € στον 
ΚΑΕ 30.6012, αποφασίζει: 

Καθιερώνει για το έτος 2017 υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας για την ομαλή και απρό¬ 
σκοπτη λειτουργία του Αυτοτελούς Τμήματος Προγραμ¬ 
ματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής του Δήμου Ι.Π. 
Μεσολογγίου και έως της συμπληρώσεως των εκατόν 
είκοσι (120) ωρών εντός εξαμήνου ενός υπαλλήλου κλά¬ 
δου ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών, με την προβλεπόμενη 
από το Νόμο αποζημίωση, γιατην κάλυψη των προμνη¬ 
μονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών. 

Η απόφαση αυτή ισχύει για το έτος 2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιερά Πόλη Μεσολογγίου, 24 Μάίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΠΑΝΟΣ 


Αριθμ. Α/3668 (6) 

Μεταφοράς προσωπικού στο Δ.Ι.Ε.Κ. του Γενικού 
Νοσοκομείου Κιλκίς βάσει του ν. 4384/2016. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167/Α785) 
«Δομή και λειτουργία της πρωτοβάθμιας και δευτερο¬ 
βάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις». 
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2. Το με αριθ. 138/1973 β.διάταγμα «Περί εγκρίσεως 
του Οργανισμού της παρά τω Γενικώ Νοσοκομείω Κιλκίς, 
Σχολής Βοηθών Νοσοκόμων» (ΦΕΚ 42/Α722-02-1973) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Την με αρ. Γ4α/Γ.Π.12972/22-5-2015 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας «Ίδρυση Δημοσίων Ινστι¬ 
τούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΔΙΕΚ) αρμοδιότη¬ 
τας Υπουργείου Υγείας» (ΦΕΚ 1038/Β73-6-2015). 

4. Την με αριθ. Γ4α/Γ.Π.24571/8-7-2015 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας «Τροποποίηση και συ¬ 
μπλήρωση της Απόφασης για την ίδρυση Δημοσίων 
Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΔΙΕΚ) αρμο¬ 
διότητας Υπουργείου Υγείας» (ΦΕΚ 1553/Β723-7-2015). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 51, παρ.3 του ν.4384/2016 
(ΦΕΚ 78/Α726-4-2016) «Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, μορφές 
συλλογικής οργάνωσης του αγροτικού χώρου και άλλες 
διατάξεις», με το οποίο αντικαθίσταται το άρθρο 58 του 
ν.4316/2014 (ΦΕΚ 270/Α724-12-2014). 

6. Την με αριθ. Γ4α/Γ.Π.55004/15/13-6-2016 κοινή 
υπουργική απόφαση των Αναπληρωτών Υπουργών 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Υγείας 
και Οικονομικών «Ρύθμιση θεμάτων που αφορούν την 
οργάνωση, τη λειτουργία, το προσωπικό καθώς και κάθε 
αναγκαία λεπτομέρεια που αφορά τα Δημόσια Ινστιτούτα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΔΙΕΚ) του ν. 4186/2013, αρ¬ 
μοδιότητας Υπουργείου Υγείας» (ΦΕΚ 2049/Β76-7-2016). 

7. Την με αριθ. πρωτ. Γ4α/Γ.Π. οικ. 12710/17-2-2017 
εγκύκλιο του Υπουργείου Υγείας «Μεταφορά κενών ορ¬ 
γανικών θέσεων των ΕΠΑΣ βοηθών Νοσηλευτών του 
ν.3475/2006 στα ΔΙΕΚ αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας 
του ν.4186/2013 και 

8. Τα στοιχεία προσωπικού μητρώου των υπαλλήλων, 
διαπιστώνουμε: 

Ότι το κάτωθι εκπαιδευτικό προσωπικό που κατά την 
έναρξη ισχύος της Γ4α/Γ.Π.55004/15/13-6-2016 κοινής 
υπουργικής απόφασης υπηρετεί στις καταργούμενες δυ¬ 
νάμει του ν.4186/2013 Επαγγελματικές Σχολές (ΕΠΑ.Σ.) 
Βοηθών Νοσηλευτών του Γ.Ν. Κιλκίς του ν.3475/2006 
αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας, μεταφέρεται αυτοδι¬ 
καίως και με τις οργανικές θέσεις που κατέχει, με την ίδια 
σχέση εργασίας και στην ίδια κατηγορία, κλάδο, βαθμό 
και ειδικότητα, στο αντίστοιχο ΔΙΕΚ του Γ.Ν. Κιλκίς του 
ν.4186/2013 αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας, που συ- 
νιστά παράρτημα του Νοσοκομείου, ως ακολούθως: 
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Η ισχύς της παρούσας ανατρέχει από τις 15/9/2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Κιλκίς, 9 Μάίου 2017 
Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΒΛΑΧΟΥ 


Αριθμ απόφ. 31/2017 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα¬ 
σίας με αμοιβή, για το προσωπικό του Δημοτικού 
Λιμενικού Ταμείου Ναύπακτού, για το Β' εξάμη¬ 
νο του έτους 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 49 και 176 του 
ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997. 

5. Την απόφαση υπ' αριθ. 11/16-01-2017 του Δήμου 
Ναυπακτίας. 

δ.Τις αποφάσεις υπ'αριθ. 2/2017 και 3/2017 και4/2017 
Προέδρου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Ναυπά- 
κτου. 

7. Τις υπ'αριθ. 9/30-01-2017 και 10/30-01-2017 απο¬ 
φάσεις της 1 ης τακτικής συνεδρίασης του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Ναυ- 
πάκτου. 

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δη¬ 
μοτικό Λιμενικό Ταμείο Ναυπάκτου. 

9. Τις επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουρ- 
γούνται κατά μήνα για την αντιμετώπιση αυξημένων 
αναγκών λόγω έλλειψης προσωπικού (μία (1) υπάλληλος 
μόνιμο προσωπικό), οι οποίες επιβάλλουν την απασχό¬ 
ληση επιπλέον προσωπικού στην υπηρεσία Δημοτικού 
Λιμενικού Ταμείου Ναυπάκτου πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας. 

10. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των τριών χιλιάδων 
ευρώ (3.000,00 €) ετησίως και αναλύεται ως ακολούθως: 
Κ.Α 10-6012.001 αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 
3.000,00 ευρώ. 

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πι¬ 
στώσεις του Κ.Α 10-6012.001 του προϋπολογισμού του 
Δ.Λ.Τ.Ν, οικονομικού έτους 2017. 

Το γεγονός ότι οι υπηρεσιακές ανάγκες αφορούν τις 
πάγιες και έκτακτες εργασίες διοικητικής και λογιστι¬ 
κής φύσεως, ήτοι: σύνταξη και τήρηση των πρακτι¬ 
κών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
που γίνονται τις απογευματινές και νυκτερινές ώρες, 
πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας του αρ¬ 
μόδιου υπαλλήλου, συγγραφή αποφάσεων ανάθεσης, 
σύνταξη τεχνικών περιγραφών, συγγραφή υποχρεώ¬ 
σεων, έκδοση Χρηματικών Ενταλμάτων Πληρωμής, 
αναρτήσεις στο πρόγραμμα Διαύγεια, αναρτήσεις στο 
Κεντρικό Ηλεκτρονικό Μητρώο Δημοσίων Συμβάσε¬ 
ων, αποστολή στατιστικών-οικονομικών στοιχείων σε 
μηνιαία βάση στο σύστημα Ε.Ε.Τ.Α.Α του Υπουργείου 
Εσωτερικών, έκδοση αδειών παραχώρησης χρήσης 
παραλιακών χώρων και έκδοση αδειών ελλιμενισμού, 
αποφασίζουμε: 
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Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία 
με αμοιβή, στο μόνιμο και το ορισμένο με απόφαση 
Δημάρχου Ναυπακτίας προσωπικό του Δ.Λ.Τ.Ν, για την 
αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρε¬ 
σιακών αναγκών, όπως εξειδικεύονται παραπάνω, μέσα 
στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 
του ν.4354/2015, για το Β'εξάμηνο του έτους 2017. 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση δύο (2) 
υπαλλήλων (ένας (1) υπάλληλος μόνιμο προσωπικό του 
Δ.Λ.Τ.Ν. και ένας (1) υπάλληλοςτου Δήμου Ναυπακτίας), 
για το Β' εξάμηνο του έτους 2017, για είκοσι (20) ώρες ανά 
υπάλληλο μηνιαίως, με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αποζημίωση, για την κάλυψη των προμνημονευόμενων 
υπηρεσιακών αναγκών του Δ.Λ.Τ.Ν., ως εξής: 


Αριθμός προτεινόμενων υπαλλήλων 
κατά ειδικότητα 

Απογευματινή υπερωριακή 
εργασία μέχρι 22η ώρα 

Ατομα 

Ώρες 

1 ΔΕ Διοικητικού- Λογιστικού 
(μόνιμο προσωπικό) 

1 

120 

1 Π Ε Διοικητικού 

1 

120 

ΣΥΝΟΛΟ 

2 

240 


Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της υπηρεσίας. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορούν να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ανά υπάλληλο 
μηνιαίως. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη συνολι¬ 
κού ύψους τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00 €) ετησίως, η 
οποία θα βαρύνει τον Κ.Α. 10-6012.001 του Προϋπολο¬ 
γισμού του Δ.Λ.Τ.Ν, οικονομικού έτους 2017. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ναύπακτος, 23 Μάίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΦΡΑΓΚΟΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 8 ) 

Στην αριθμ. ΔΑΑΔ 36136/26251 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Διοικητή της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Πειραιώς και Αιγαίου η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
3360/15-12-2014 (τ.Β') και αφορά στη Μεταφορά θέσεων 
και προσωπικού των Κέντρων Υγείας του Πρωτοβάθ¬ 
μιου Εθνικού Δικτύου Υγείας Διοικητικής Περιφέρειας 
Νοτίου Αιγαίου, αρμοδιότητας της 2ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαίου, στην σελίδα 38924 
στην δεύτερη στήλη (ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ) του 
πρώτου πίνακα διορθώνονται τα εξής: 

1. Στην ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙ¬ 
ΚΟΥ οι προβλεπόμενες θέσεις διορθώνονται: 

Από το εσφαλμένο: «1», 

στο ορθό: «2». 

2. Στην ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙ¬ 
ΟΤΗΤΑΣ οι προβλεπόμενες θέσεις διορθώνονται: 

Από το εσφαλμένο: «1», 

στο ορθό: «2». 

3. Το ΣΥΝΟΛΟ διορθώνεται: 

Από το εσφαλμένο: «25», 

στο ορθό: «27». 

(Από την 2η Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου) 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ.9 ι ' 


























